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BIOY-a/c Ne27 «Pabunymkay
MX.HJ@&MTHHHOM

IpunsTo Ha neparornyeckom cosere A0V
IMporokon Ne 1
oT « 28 »aBrycra 2015 r.

IOJIOXKEHUE
0 MOpsi/IKe NpHEMa, OTYHCJICHHSI BOCIIMTAHHHKOB H KOMILIEKTOBaHHH rpynn B
MYHHIIHIIAJILHOTO GIOI’KETHOI0 JOIIKOILHOIO o0pa3oBaTe/IbHOIO
YUpeKIAeHHs JeTCKHui cag Ne27 «Pa6unymKka» odIlepa3BHBalOmero Bua
Enaby:xckoro myauuunaasnoro paiona Pecny6.inka Tarapcran

‘ 1.06mue mosroxkenns

1.1. Hacrosimee nonosxenue Pa3paboTaHo Ui B MyHHIMIAIEHOIO OHOKETHOIO OMKOIBHOTO
obpasoBareapHOro YUPCKICHHS NEeTCKHi cam No27 «Psbunymkay
obmepasBuBaromero Buga EMP (manee — Yupexnenue) B cooTBeTCTBHY:
- ¢ OeztepanbHbIM 3aKOHOM OT 29 nexabps 2012 roga Ne 273 — @3 «O6 obpa3zoBanuu B Poccuiickoii
@enepanuny;
- «CaHMTapHO-3MHIEMHOIOr HYeCKHMY TpebOBaHUAMH K YCTPOHCTBY, CONEPKAHHIO U OpraHu3anuu
PEXHMMa paboThl B JOIIKOJIBLHBIX opranm3anusx» (CaulluH);
- MoznensubM cTannaprom kavecTra MYHHIIHNIATBEHOM YCIIYTH MO MPe0CTaBICHHIO JOILIKOJIBHOIO
obpasoBanus, yrBepxaeHHbIM MO 1 H PT:
- AIIMUHHUCTPaTHBHBIM PeriiaMeHTOM MYHUIHTIAILHOU yciyru B Enabyxckom MYHHUIMIIAIBHOM paiioHe
Pecniy6nuxu Taraperan, YTBEPXKJICHHBIM ITOCTaHOBIIEHHEM McnonuuTesHoro komuTera Enabyxckoro
MYHHUIMIAIBHOTO paloHa;
- YcTaBoM yupesxienus.
1.2. Hacrosimee ITonoxenue TIPUHATO C HENBIO 06ECIeYeH s peai3auy npaB pebeHka Ha
obmenocrynHoe GecriaTHoe JOIIKOJIBHOE 0O6pa3zoBaHue.
1.3. Taunoe Ionoxenue ACHCTBYET JI0 IPHHATHS HOBOTO. M3MeHeH s U JIONIOJIHEHHS B HACTOSIIEE
Ionoxenne BHOCATCS ¢ yueToM ACUCTBYIOIMIUX 3aKOHOB.

2. Ilopsiok npuema nereii B MYHHUIHNIATbHBIE JOIIKOIbHbIE 06Pa3oBaTe L HbIe Y4pexKaeHus.
2.1. B cpok 510 15 mas TEKYIIEro rofa YYpexaeHue NpeacTaBiser Ha YTBEpXJAeHHEe MyHHUIIUIAIBEHOE

«MHTepHeT» opranmuzanuy .

24. Tlocne npucsoenus CraTyca s3asBieHuro «HampaBnen B OV», ponurens (3aKOHHBIIH
NPEICTaBUTENB) B CPoK 10 30 KaJICHIApHBIX JTHEH 00s3aH SBUTHCS B Yupexaenue s 3aumcienns
pebeHKa Witk cooOmuTh PYKOBOZHTENIO YupesxieHue o qare IIPUXOJIa B OPraHU3aIHIO

2.5. lns npuema nereii B MBJIOV ponmurensm (3aKOHHBIM TIPCACTABUTENAM) HEOOXOAMMO TIPEBABHTS
CIIEAYIOIHUE TOKYMEHTHI:

- TUCbMCHHOE 3asBIICHHE POAUTENEH (3aKOHHBIX NIPEICTaBUTEIIEH ) VIS 3a9UCITIEHHUS B YupexaeHnue

- KOIHIO CBUJICTEILCTBA O POK/ICHHH PeOEeHKa ;

- MCIMIMHCKYIO KapTy peOeHKa ¢ 3aKIr0uYeHneM METUIIMHCKONH KOMHCCHH;

- AOKYMEHT, Y I0CTOBEPSAIOIIHIT INYHOCTH OTHOTO U3 poauTENEH (3aKOHHBIX IpeCTaBuTeNEH ).





2.6. Отказ от направления в предложенное Учреждение оформляется в письменном виде при личном обращении к специалисту по комплектованию в МКУ «УО Исполкома ЕМР» в срок  до 30 календарных дней после присвоения заявлению статуса «Направлен в ДОО». 

2.7. Заведующий Учреждение при приеме обязана ознакомиться с документом, удостоверяющим личность заявителя, для установления права полномочий  законного представителя ребенка.

2.8. При приеме ребенка администрация Учреждение обязано ознакомить родителей

(законных представителей) с лицензией на право ведения образовательной  деятельности, уставом Учреждение, реализуемыми программами и заключить договор между  Учреждение и родителями (законными представителями) ребенка в 2-х экземплярах.

При заполнении заявления родители (законные представители) дают согласие на обработку персональных данных.

2.9. Ребенок считается принятым в Учреждение с момента подписания договора между руководителем Учреждение и родителями (законными представителями) ребенка.

2.19. Руководитель Учреждения в течении одного рабочего дня с момента обращения заявителя регистрирует заявление о зачислении ребенка  в Учреждение в книге учета движения детей и присваивает заявлению статус «Зачислен в ДОУ».

2.11. В случае не явки заявителя в Учреждение после присвоения заявлению статуса «Направлен в ДОУ» в течении 30 календарных дней, руководитель Учреждения сообщает специалисту по комплектованию в МКУ «УО ИК ЕМР» о неявке родителя (законного представителя) и оказание муниципальной услуги по отношению к заявителю приостанавливается.

2.12. По состоянию на 1 сентября текущего учебного года заведующая Учреждением издает приказ о  зачислении детей по группам, и утверждает количественный состав сформированных групп.  При поступлении ребенка в Учреждение в течение учебного года также издается приказ о его зачислении и приеме.

2.13. Место за ребенком, посещающим  Учреждение, сохраняется на время:

- болезни;

- пребывания в условиях карантина;

- прохождения санаторно-курортного лечения;

- иных случаев по заявлению родителей (законных представителей) с указанием причины.

2.14. После перенесенного заболевания, а также отсутствия в Учреждении более 5-х дней, дети принимаются только при наличии справки врача-педиатра с  указанием  диагноза, длительности заболевания, проведенного лечения, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.

2.15. Родители (законные представители) вносят родительскую  плату за услуги в Учреждении в  установленном договором родителей (законных представителей) с администрацией Учреждение  порядке, но не позднее 10-го числа текущего месяца.

2.16. Контингент воспитанников формируется в соответствии с Административным регламентом Исполнительного комитета Елабужского муниципального района, возрастом и видом Учреждения , что закреплено в Уставе Учреждения.

2.17. Группы в Учреждении могут формироваться как по одновозрастному принципу, так и по разновозрастному принципу, в соответствии с психолого-педагогическими и медицинскими рекомендациями.

2.18. В Учреждение принимаются дети от 2-х месяцев (при наличии условий и согласно анатомо-физических особенностей и норм Сан ПиН)  до 7 лет. Порядок комплектования Учреждения  воспитанниками  определяет Учредитель.

2.19. Перевод детей в следующую возрастную группу производится ежегодно с 1 июня на основании приказа Учреждения.

2.20 В приеме в Учреждение может быть отказано по причине отсутствия в нем  свободных мест.

В случае отсутствия мест в Учреждении родители (законные представители) ребенка  для решения вопроса о его устройстве в другую организацию обращаются непосредственно орган исполнительной власти, осуществляющий управление в сфере образования.

3. Права внеочередного и первоочередного получения муниципальных услуг в Учреждении.

3.1. Право внеочередного  получения муниципальной услуги в Учреждении в соответствии с установленными законами Российской Федерации, Указами Президента Российской Федерации, Постановлениями Правительства Российской Федерации, законами Республики Татарстан  имеют:

-  дети судей;

- дети прокуроров и сотрудников Следственного комитета;

- дети граждан подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы Чернобыльской АЭС и приравненных к ним категорий граждан;

- дети  погибших (пропавших без вести), умерших, ставших инвалидами  сотрудников и военнослужащих специальных сил по обнаружению и пресечению деятельности  террористических организаций и групп, объединенной группировки войск (сил) по проведению контртеррористических операций на территории Северо-Кавказского региона Российской Федерации;

- дети военнослужащих и сотрудников органов внутренних дел, государственной противопожарной службы, уголовно-исполнительной системы, непосредственно участвовавших в борьбе с терроризмом на территории Республики Дагестан и погибших (пропавших без вести), умерших, ставшими инвалидами в связи с выполнением служебных обязанностей. 

3.2.Право первоочередного  получения муниципальной услуги в Учреждении в соответствии с установленными законами Российской Федерации, Указами Президента Российской Федерации, Постановлениями Правительства Российской Федерации, Законами Республики Татарстан имеют:

- дети-инвалиды; 

- дети, один из родителей которых является инвалидом;

- дети  из многодетных семей;

- дети сотрудника полиции;

-  дети сотрудников полиции, погибших (умерших) вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей;

- дети сотрудников полиции, умерших вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в полиции;

- дети граждан Российской Федерации, уволенных со службы в полиции вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей и исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в полиции;

- дети граждан Российской Федерации, умерших в течение одного года после увольнения со службы в полиции вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей, либо вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в полиции, исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в полиции;

- дети, находящиеся (находившимся) на иждивении сотрудников полиции, гражданина Российской Федерации;

- дети военнослужащих;
- дети сотрудников и военнослужащих федеральной противопожарной службы;

- дети сотрудников федеральной службы по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ.

3.3. Преимущественное право устройства Учреждение имеют:
- дети главных государственных санитарных врачей, других должностных лиц и специалистов Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека, осуществляющих государственный санитарно-эпидемиологический надзор».

3.4.Не допускается предоставление льгот по иным основаниям, не предусмотренным федеральными законами, законами Республики Татарстан и подзаконными нормативно-правовыми актами.

3.5.Предоставление  муниципальной услуги в Учреждении с учетом внеочередного и первоочередного права осуществляется при наличии документов, подтверждающих данное право.

4. Основания и порядок перевода и отчисления детей из Учреждения.

4.1 В случае смены места жительства в пределах города Елабуги и Елабужского муниципального района допускается перевод ребенка из одного Учреждения   в другое.

4.2. Заявление на перевод ребенка из одного Учреждения в другое подается в  Учреждение и   МКУ «УО Исполкома  ЕМР».

4.3..  При комплектовании возрастных групп в Учреждении заявление на перевод ребенка рассматривается в порядке общей очередности. 

4.4.Отчисление детей из Учреждения осуществляется  при расторжении договора между Учреждением и родителями (законными представителями) ребенка в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации (по соглашению сторон, на основании приказа заведующей Учреждения с соответствующей записью в «Книге учета движения детей»):

- по заявлению родителей (законных представителей);

- на основании медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в Учреждении;

- в связи с переходом детей  в общеобразовательные организации (школы).

5. Права и обязанности родителей (законных представителей)

5.1. Родители (законные представители) имеют право на социальную поддержку по оплате за содержание ребенка в Учреждении, в соответствии с законодательными актами РФ,  РТ и Постановлениями Исполнительного комитета ЕМР.

При наличии у  родителей (законных представителей) нескольких оснований на получение социальной поддержки по оплате за содержание  ребенка в Учреждении, подлежит применению одно основание, указанное в заявлении.

5.2.Для социальной поддержки семей по оплате за содержание ребенка в Учреждении (далее - льготы). Родители (законные представители) обязаны предоставить следующие документы:

- справку о составе семьи;

- копию свидетельства о рождении ребенка;

- копии соответствующих удостоверений.

5.3. Учреждение вправе производить проверку оснований, на которые ссылается  родитель (законный представитель) для получения социальной поддержки по  оплате за содержание ребенка в Учреждении.

6.  Ответственность при приёме детей и комплектовании групп.

 6.1. Заведующий  Учреждения несет персональную ответственность за организацию зачисления , приёма детей и комплектование групп.

6.2.Заведующий несет персональную ответственность за организацию работы по ведению следующей документации:

- «Книга учета движения детей» для регистрации сведений о детях и родителях (законных представителях) и контроля движения контингента детей в Учреждении. 

Книга учета движения детей должна быть прошнурована, пронумерована и скреплена печатью Учреждения. Ежегодно по состоянию на 01 июня заведующий Учреждения обязан подвести итоги за прошедший учебный год и зафиксировать их в Книге учета движения детей;

- своевременному изданию приказов о движении детей в Учреждении.

6.3. Старшая мед. сестра Учреждения несет ответственность:

- по контролю за заполнением медицинской карты ребенка (форма № 02б/у-2000);

6.4. Заведующий осуществляет:

- ежегодное комплектование групп детьми - в срок  с 01 июня по 31 августа и доукомплектование в течении учебного  года;

- предоставляет специалисту по комплектованию МКУ «УО Исполкома  ЕМР» информацию о принятых и выбывших за отчетный месяц детях, о количестве свободных мест.

